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ab Juni/Juli 2025
Wien, Niederösterreich,
Oberösterreich

Bildung wird in Österreich vererbt. Wir bei 
Teach For Austria finden das unfair. Du 
auch? Unser zweijähriges Social 
Leadership Programm für 
Hochschulabsolvent:innen und Career 
Changer bringt Dich als 
quereinsteigende:n Pädadgog:in TFA 
Fellow) an einen Kindergarten/eine 
Volksschule in Wien, oder in eine 
Mittelschule in Wien, Niederösterreich oder 
Oberösterreich. Als Fellow entwickelst Du 
neben Deiner Bildungsaufgabe Deine 
Leadership Skills im Rahmen einer 
sinnstiftenden Arbeit weiter, begleitet 
durch persönliches Coaching.

Bewirb dich jetzt zur “Plan aheadˮ 
Bewerbungsphase bis zum 06.01.2025

Eine frühe Bewerbung gibt Dir die Mög-
lichkeit Deine Leadership-Journey für das 
kommende Jahr gut zu planen und an 
speziellen Schnupperprogrammen teilzu-
nehmen.

Mehr Infos unter
teachforaustria.at/bewerbung

Fellow (m/w/d) im
TFA Social Leadership Programm

Deine Aufgaben: Machen statt reden

・ Du motivierst und inspirierst Kinder, Lernziele zu erreichen und zu wachsen.
・ Du baust stabile Beziehungen zu Kindern auf, um sie potenzialfokussiert in ihren

Lernprozessen zu begleiten (Beziehungsmanagement).
・ Du planst, gestaltest, koordinierst, moderierst, analysierst und evaluierst

Bildungsinhalte und -prozesse zielgruppenspezifisch (Classroom-Management).
・ Du vermittelst zwischen Kindern und Standpunkten und baust eine wertschätzende

Kultur in der Gruppe auf (Konfliktmanagement).
・ Du arbeitest mit und vermittelst zwischen Kindern, Eltern, KollegInnen und Leitungen

(Stakeholder-Management).
・ Du initiierst und organisierst innovative Bildungsprojekte (Projektmanagement).

Dein Profil: High Potential und Changemaker

・ Du hast Interesse an sozialer Innovation und die Vision einer besseren Zukunft.
・ Du bist empathisch und interessierst dich für unterschiedliche Lebensrealitäten.
・ Du verlässt gerne deine Komfortzone und liebst Herausforderungen.
・ Du hinterfragst, arbeitest lösungsorientiert und denkst vernetzt.
・ Du blühst in Stresssituationen erst so richtig auf und bist resilient.
・ Du reflektierst regelmäßig und möchtest kontinuierlich wachsen (Growth Mindest).
・ Du hast ein Hochschulstudium mit mindestens 180 ECTS abgeschlossen.
・ Du hast bereits Leadership in Arbeits- oder Studien-Projekten bewiesen.
・ Du sprichst ausgezeichnet Deutsch (mind. C1) und evtl. Türkisch/ Arabisch/ BKS.

Unser Angebot: Social Impact, starke Community und Karriere Boost

・ Führungsverantwortung ab Tag 1.
・ Die Möglichkeit, als Quereinsteiger:in 2 Jahre in einer österr. Bildungsinstitution zu

arbeiten.
・ Eine verantwortungsvolle sinnstiftende Arbeit mit direktem Menschenkontakt.
・ Teil einer internationalen Community & Bewegung für mehr Bildungsfairness zu sein.
・ Eine Social Leadership Ausbildung mit 730 h Training und individuellem Coaching im

Wert von 25.000 Euro (Persönlichkeitsentwicklung).
・ Ein professionelles Netzwerk und vielversprechende Karrieremöglichkeiten in den

Bereichen Wirtschaft, Politik und Zivilgesellschaft.
・ Den exklusiven Zugang zur österreichischen TFA Community und der internationalen

Teach For All Community (Events, Reisen, Workshops, Mentoring).
・ Stipendienmöglichkeiten u. a. bei Harvard, Stanford und Oxford.
・ Ein Gehalt von 37.100 bis 47.600 Euro brutto p.a. (Vollzeit, Teilzeit im Kindergarten

möglich).

Teach For Austria
Organisation und Netzwerk
für Bildungsfairness

Teil des Teach For All Netzwerks

https://www.teachforaustria.at/bewerben/?utm_source=tfa&utm_medium=pdf&utm_campaign=inserat_planahead_25
https://www.teachforaustria.at/



